schwaz@

STADTMARKETING

Wir suchen zur Nachbesetzung und Verstérkung unseres dynamischen Teams eine:n

MARKETING- UND EVENTMANAGER:IN (n/w/d)

40 WOCHENSTUNDEN | AB SOMMER 2026

Die Stadimarketing und Saalmanagement Schwaz GmbH gestaltet, entwickelt und vermarktet Schwaz als
lebendige Stadt, starken Wirtschaftsstandort und attraktiven Veranstaltungsort. Im Mittelpunkt stehen Projekte, die
die Innenstadt stcarken, Frequenz schaffen, Menschen zusammenbringen und die lebens-, Freizeit und
Aufenthaltsqualitat in Schwaz weiterentwickeln. Dazu zéhlen StadimarketingmaBnahmen, Kommunikationsprojekte,
Veranstaltungen, Digitalisierung, Standortentwicklungsinitiativen sowie der Befrieb und die Vermarkiung des
Veranstaltungszentrums ,SZentrum” in Schwaz. Durch die enge Zusammenarbeit mit Verwaltung, Wirtschaft und
lokalen Akteuren entstehen wertvolle Synergien, die Schwaz als attraktiven Ort fir Events und wirtschafiliche
Innovationen nachhaltig starken.

Zur Nachbesetzung der angefthrten Position suchen wir eine engagierte Personlichkeit mit Erfahrung in Marketing,
Kommunikation, Evenimanagement und operativer Projekiumsetzung.

DEINE AUFGABEN
e Entwicklung und Umsefzung von Stadimarketingaktivitdten und -entwicklungsmaPnahmen
e Durchfihrung von Projekten in den Bereichen Marketing, Tourismus und Wirtschaft
e Befreuung bestehender Formate sowie Weiterentwicklung never Ideen fir den Standort Schwaz
e Konzeption, Planung und operative Umsetzung von Veranstaltungen gemeinsam mit dem Team
e Operative Fihrung von Veranstaltungen und Projekten vor Ort
e Koordination von Parter:innen, Vereinen, Betrieben sowie Zusammenarbeit mit weiteren Stakeholdern
e Erstellung und Abstimmung von KommunikationsmaBnahmen, Kampagnen und Presse-/VWerbetfexten
o Pressearbeit, Offentlichkeitsarbeit und Medienkommunikation im Rahmen von Projekten
e Planung, Befreuung und Weiterentwicklung unserer Social-MediaKandle
e Redakiionelle und organisatorische Befreuung von Websites und digitalen Plattformen

DEIN PROFIL
e Mehrjchrige Berufserfahrung in Marketing, Eventmanagement oder einem vergleichbaren Bereich
e Erfahrung in der Planung und Umsetzung von Veranstaltungen oder operativen Projekfen
e Sehr gute schriftliche Ausdrucksfahigkeit und ein sicheres Gefuhl fur Zielgruppen und Tonalitét
e Verstandnis fir Social Media, Websites, digitale Kommunikation und klassische Medienarbeit
e Strukiurierte, eigenstandige und lésungsorientierte Arbeitsweise
o Organisationsstarke, Belastbarkeit und Uberblick auch bei mehreren parallelen Projekten
e Freude an Zusammenarbeit mit Partner:innen, Betrieben/Vereinen, Institutionen und Dienstleister:innen
e Handson-Mentalitat und Bereitschaft, bei Veranstaltungen auch operativ mitanzupacken
e Inferesse an Stadtentwicklung, Standortmarketing, Tourismus und regionaler Wirtschaft

WIR BIETEN DIR
e Eine abwechslungsreiche Position mit hoher Eigenverantwortung und Entfaltungsspielraum
e Die Maglichkeit, sichtbare Projekte und Initiativen fur Schwaz aktiv mitzugestalten
o Ein breites Aufgabenfeld zwischen Marketing, Events, Stadtentwicklung, Tourismus und Kommunikation
e Zusammenarbeit mit einem engagierfen Team und vielen Partner:innen
e Einen modeme Arbeitsplatz mit Ausblick im Herzen von Schwaz
e Eine zukunftsorientierte, sichere Anstellung mit Gestaltungsspielraum

Das Mindestgehalt betrégt 4.000 € brutto pro Monat. Das tatséchliche Gehalt ist abhéngig von Qualifikation
und Erfahrung.

Wir bitten um |hre aussagekréftige Bewerbung inklusive Gehaltsvorstellungen bis spétestens 21. Juni 2026.

IHRE BEWERBUNGSUNTERLAGEN SENDEN SIE BITTE AN:
Stadtmarketing und Saalmanagement Schwaz GmbH | Andreas-Hofer-Str. 10, 6130 Schwaz

z.H. Manfred Berkmann | m.berkmann@schwaz.at | +43 5242 6960-101




